Przedmiotowe zasady oceniania z jezvka angielskiego

Kontrakt z uczniami:

Uczen ma prawo:

Zglosi¢ dwa razy w poétroczu nieprzygotowanie, nie podajac uzasadnienia, nieprzygotowanie moze
dotyczy¢ braku pracy domowej, podrecznika jak i odpowiedzi ustnej, nieprzygotowanie nie moze
dotyczy¢ zapowiedzianej formy sprawdzenia wiadomosci (sprawdzian, kartkowka, dtuzsza wypowiedz

ustna — na przyktad opowiadanie o swoim dniu itp.).

W ramach konsultacji uzyskaé pomoc nauczyciela w postaci: ponownego wyjasnienia trudnego
zagadnienia, doskonalenia lub ksztalcenia podstawowych umiejetnosci zwigzanych z przedmiotem
nauczania (np. czytanie ze zrozumieniem, analiza tematu wypracowania), pomocy w postaci objasnien

i wskazowek co do sposobu wykonania zadania domowego lub przygotowania prezentacji ustne;.

Poprawi¢ niesatysfakcjonujacy ucznia wynik testu, sprawdzianu, kartkowki

lub wypracowania klasowego w ciggu dwoch tygodniu od rozdania poprawionych prac.

Zdoby¢ dodatkowe punkty za umiejetnosci oraz posiadanie wiedzy wykraczajacej poza przewidziany
program oraz udziat w konkursach jezykowych, zadaniach dodatkowych, projektach jezykowych,
zaangazowanie w wydarzenia dydaktyczne - dodatkowe punkty sa dodawane do jego poirocznych

osiggni¢¢ w ramach puli 20 punktéw dodatkowych,

Z  tygodniowym  wyprzedzeniem otrzyma¢ informacje o teScie lub  sprawdzianie

wraz z zestawem obowigzujgcych zagadnien.

Uczen ma obowiazek:

Posiada¢ 1 przynosi¢ na lekcje obowiazujacy podrecznik oraz systematycznie prowadzi¢ zeszyt
przedmiotowy, gromadzi¢ materiaty przekazywane przez nauczyciela (kserokopie itd.).

Odrabia¢ zadania domowe i oddawac lub prezentowaé wyznaczone do wykonania w domu prace
we wskazanym wczesniej terminie.

By¢ na biezaco przygotowanym do odpowiedzi ustnej lub kartkoéwki z trzech ostatnich lekc;ji.

W razie nieobecno$ci samodzielnie nadrobi¢ powstale braki i zaliczy¢ zalegte formy oceniania w ciggu
dwoch tygodni od powrotu do szkoty (w razie niejasnosci uzyska¢ w tym zakresie pomoc od
nauczyciela na konsultacjach).

W zakresie postawy uczniowskiej 1 zachowania na lekcji stosowac si¢ do zasad wskazanych w

regulaminie szkoty.



W miar¢ swoich mozliwosci i uzdolnien wykazywaé si¢ aktywng postawag na lekcji, brac
w niej udzial, prowadzi¢ systematyczne notatki.
Wykonywaé polecenia nauczyciela, a wobec innych uczniow wykazywac si¢ kulturalng kolezenska

postawe.

Uwagi dodatkowe:

Kazdorazowo za aktywnos$¢, zaangazowanie w lekcje oraz posiadanie zadania domowego uczen
uzyskuje plusa. Na koniec poétrocza plusy sa przeliczane i osoba z klasy, ktora zdobedzie najwigcej
pluséw otrzymuje 30 punktow za aktywnos$¢, a kolejne osoby proporcjonalnie mniej. Maksymalna
liczba punktow wynosi 30p.

Minusy otrzymuje si¢ za brak zadania domowego, brak zaangazowania w lekcje oraz checi wspotpracy
na lekcji. Minusy stanowia podstawe do usuniecia punktow z puli aktywnos$¢ oraz praca na lekcji.

Uczen ma mozliwo$¢ zrealizowania zadan dodatkowych powiazanych z przedmiotem nauczania.
Tym samym, moze zgromadzi¢ 20 pkt, ktore dodane sg do puli 100 pkt.

Poprawy 1 zaliczenia zaleglego materialu  odbywaja si¢ tylko na  konsultacjach.
W przypadku zaliczenia formy w terminie pdzniejszym niz przewidziane 2 tyg.- uczen otrzymuje z
danej sprawnosci 75% punktéw. Po uplywie kolejnych dwoch tygodni, czyli miesigc od oddania przez
nauczyciela sprawdzonej formy — uczen uzyskuje 50%.

W przypadku uczniow nie zdajacych matury z jezyka angielskiego (klasa czwarta) formy maturalne
tj. mowienie, stuchanie oraz pisanie mogg zosta¢ zamienione na forme zastgpcza (projekt, sprawdzian,
praca domowa), ktdra sprawdzi umiejgtnosci ucznidéw na poziomie absolwenta czwartej klasy liceum.
Ostateczna liczba punktéw do uzyskania i/lub liczba form oceniania w danym potroczu moze ulec
zmianie, w wyniku réznego tempa pracy grupy i/lub sytuacji niezaleznych od nauczyciela czy ucznia.

W szczegblnych sytuacjach dopuszcza si¢ przeniesienie punktoéw pomigdzy kategoriami ujgtymi w PZO.
W przypadku niewykorzystania w danym potroczu zatozonej puli punktow 100% stanowi suma
punktow zrealizowanych przez nauczyciela.

W przypadku klas maturalnych, w drugim potroczu istnieje mozliwo$¢ zmniejszenia iloéci form z uwagi
na krotszy tok nauki.

Uczen, ktory otrzymal oceng¢ niedostateczna $rdédroczng ma obowigzek uzupehlienia brakujacych
wiadomosci i umiejetnosci. Termin i warunki zaliczenia zostajg ustalone indywidualnie z nauczycielem.
W  kwestiach nieuregulowanych w niniejszych zasadach oceniania stosuje si¢ zapisy

ze szkolnego systemu oceniania.



KLASA I- IV LO (Ii 1l POLROCZE )

FORMY OCENIENIA | LICZBA PUNKTOW | ZAKRES MOZLIWOSC POPRAWY

(W POLROCZU) MATERIALU

Testy sprawdzajace 3x10 Lacznie 30p. Wedhug dzialow Konsultacje w ciagu dwoch
podrecznika. tygodni od oddania.

Kartkowki 2x5 Lacznie 10p. Wedhug dzialow Konsultacje w ciggu dwoch

(stownictwo/stuchanie/ podrecznika. tygodni od oddania.

czytanie/srodki

jezykowe)

Pisanie maturalne 2x10 tacznie 20p. Wedtug dziatow Konsultacje w ciggu dwoch
podrecznika. tygodni od oddania.

Mowienie 2x 5 tacznie 10p. Zestawy maturalne. Konsultacje w ciggu dwoch

tygodni od oddania.
Aktywno$¢, zadania
domowe, praca na lekcji | 30p. Na biezaco Na biezaco.
KLASY I-IV LO ( jezyk obcy nauczany jako drugi) (I i Il POLROCZE)

FORMY OCENIENIA | LICZBA PUNKTOW | ZAKRES MOZLIWOSC

(NA KAZDE 50p. MATERIALU POPRAWY

POLROCZE)

Karty pracy 4x10p. Lacznie 40p. Wedlug dzialow Konsultacje w ciggu
podrecznika. dwbch tygodni

od oddania.
Aktywnos¢ 10p Na biezaco Na biezaco

Progi procentowe na poszczegdlne oceny:

o 0% -29% - niedostateczny

e  30% - 44% - dopuszczajacy
o  45% - 64% - dostateczny

o 65% - 84% - dobry

o 85% - 94% - bardzo dobry

e 95% 1 wigcej — celujacy




Ewaluacja przedmiotowego systemu oceniania:

aktualizacja i dostosowywanie systemu oceniania na bazie zbieranych w ciggu roku do$wiadczen
i obserwacji,

systematyczne  analizowanie informacji, wynikajacych z  dos$wiadczen  dydaktycznych
i rozméw z uczniami oraz rodzicami o wynikach stosowania systemu punktowego, w celu jego
ulepszenia,

celowy 1 zorganizowany proces zbierania informacji, dotyczacych punktowego systemu oceniania,
majacy sprawdzi¢, czy w jego ramach zostaly osiagnigte zamierzone rezultaty, oczekiwane korzysci,
potrzebne do dalszej pracy informacje bgdg uzyskiwane na podstawie wynikoéw ankiety,

co potrocze analiza materialu nauczania i wprowadzanie koniecznych zmian w planach pracy.



